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GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO
SECRETARIA GENERAL

FRANCISCO JAVIER GARCIA CABEZA DE VACA, Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas,
en ejercicio de las facultades que al Ejecutivo a mi cargo confieren los articulos 77, 91, fracciones V, XXVII, y
XLVIII, 93 primer y segundo parrafos, y 95 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; 1, numerales
1y 2,2, numeral 1, 3, 10, numerales 1y 2, 11, numeral 1, 13, 15, numeral 1, 23, numeral 1, fracciones I y Il y
24 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el segundo péarrafo del articulo 93 de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas,
establece que las Secretarias que integren la Administracion Publica Estatal promoveran la modernizacion
permanente de sus sistemas y procedimientos de trabajo, la transparencia en el ejercicio de la funcidn
publica, la eficiencia que evite la duplicidad o dispersion de funciones y aprovecharan éptimamente los
recursos a su alcance a fin de responder a los reclamos de la ciudadania y favorecer el desarrollo integral del
Estado.

SEGUNDO. Que, Jefe de la Oficina del Gobernador, es una dependencia del Poder Ejecutivo Estatal cuyas
atribuciones estan conferidas en el articulo 24 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Tamaulipas.

TERCERO. Que conforme a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 11 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas, el Gobernador del Estado determinard la estructura
orgénica de cada dependencia, expedira los reglamentos internos correspondientes, acuerdos, circulares y
otras disposiciones que tiendan a regular el funcionamiento de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal.

CUARTO. Que mediante el Acuerdo Gubernamental respectivo se ha determinado la estructura organica de
la dependencia que lleva por nombre Jefe de la Oficina del Gobernador, lo que hace necesario la expedicion
del reglamento interior de la misma, en el que se establezcan las atribuciones especificas de las Unidades
Administrativas que la integran.

QUINTO. Que por lo anteriormente expuesto, en congruencia con la planeacion como una forma eficaz del
desempefio de la responsabilidad del Estado sobre su desarrollo integral y atendiendo a la eficiencia que
evite la duplicidad o dispersion de funciones y el aprovechamiento 6ptimo de los recursos que se tengan al
alcance, resulta necesario emitir el Reglamento Interior de la dependencia Jefe de la Oficina del Gobernador,
para continuar haciendo frente a los retos que impone la dinamica de la Administracion Pablica Estatal. En
virtud de la fundamentacion y motivacién expuestas, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA DEPENDENCIA DENOMINADA JEFE DE LA OFICINA DEL
GOBERNADOR

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA

ARTICULO 1. Jefe de la Oficina del Gobernador es una dependencia del Poder Ejecutivo, que tiene a su
cargo la direccién del conjunto de unidades administrativas de apoyo a las funciones del Titular del Ejecutivo,
asi como los asuntos que le confieren la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de Tamaulipas
y demas disposiciones juridicas aplicables.
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ARTICULO 2. El presente Reglamento tiene por objeto establecer la organizacion, funcionamiento,
administracion, facultades y determinar las atribuciones de las unidades administrativas que integran la
dependencia denominada Jefe de la Oficina del Gobernador.

ARTICULO 3. Para efectos del presente Reglamento, se entendera por:

I. Titular de la Oficina: La persona Titular de la Dependencia denominada Jefe de la Oficina del
Gobernador;

II. Titular del Ejecutivo: La persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Tamaulipas;

lll. Dependencia: La denominada Jefe de la Oficina del Gobernador

IV. Administracion Pablica: Lo establecido en el articulo 1 de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica del Estado de Tamaulipas.

V. Dependencias: Las sefialadas en las fracciones | a XVII del numeral 1 del articulo 23 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas;

VI. Entidades: Las sefialadas en numeral 3 del articulo 1 de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Tamaulipas;

VII. Unidades Administrativas: Las unidades de nivel ejecutivo adscritas a la dependencia denominada
Jefe de la Oficina del Gobernador.

VIIl.Servidor Piablico: Toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza,
en el Gobierno del Estado de Tamaulipas.

ARTICULO 4. La Dependencia, llevara a cabo sus actividades en forma programada y con base en las
politicas, estrategias y prioridades que, para la consecucién de los objetivos de los planes y programas de
gobierno, le establezca el Titular del Ejecutivo.

ARTICULO 5. Las Unidades Administrativas de la Dependencia desarrollaran sus actividades en forma
programada y ejercerdn sus funciones de manera coordinada, de acuerdo con las politicas, estrategias y
criterios que para el logro de sus objetivos establezca el Titular del Ejecutivo, por conducto del Titular de la
Oficina.

Estaran integradas con el personal directivo, técnico, administrativo y de apoyo que las necesidades del
servicio requieran.

Podran tener bajo su adscripcidon subdirecciones, jefaturas de departamento de acuerdo con la estructura
organica aprobada y la naturaleza de sus funciones para ejecutar las actividades que les correspondan.
Tendran su sede en el Municipio de Victoria, salvo lo dispuesto para las Representaciones del Gobierno de
Tamaulipas en la Ciudad de México, la Oficina de Representacion en Nuevo Ledn y las Oficinas de
Representacion Regional del Gobierno del Estado de Tamaulipas en las Zonas Noroeste, Norte, Noreste,
Centro, Del Altiplano y Sur.

ARTICULO 6. Los servidores publicos que conforman la Dependencia, tendran las atribuciones y
obligaciones previstas en este Reglamento, debiendo observar, ademds, las previsiones de los
ordenamientos juridicos aplicables.

ARTICULO 7. Para el ejercicio de las funciones, atribuciones y despacho de los asuntos de su competencia,
la Dependencia contara con la estructura organica conformada con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Titular Jefe de la Oficina del Gobernador
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|. Secretaria Técnica
1. Coordinacion de Servicios Técnicos
1.1. Direccion de Servicios Técnicos
2. Coordinacién de Analisis y Proyectos Especiales
2.1. Direccién de Proyectos Especiales
Il. Representacion del Gobierno de Tamaulipas en la Ciudad de México
1. Direccion General de Enlace Institucional
1.1. Direccion de Operacion
1.2. Direccion de Promocion Cultural
2. Direccién General de Enlace Empresarial
2.2.1. Direccion de Andlisis y Proyectos
2.2.2. Direccion de Promocion de Inversiones
3. Secretaria Particular
4. Direccién de Soporte de Comunicacién Social
5. Direccién de Soporte de Relaciones Publicas
6. Direccion de Coordinacion Administrativa
lll. Coordinacién de Innovacién
1. Direccion de Innovacion
2. Direccidn de Enlace Gubernamental
3. Direccién de Seguimiento Gubernamental
4. Direccién de Fortalecimiento Gubernamental
5. Secretaria Particular
IV. Oficina de Representacion del Gobierno de Tamaulipas en Nuevo Ledn
V. Coordinacién de Oficinas de Representacion Regional del Gobierno del Estado de Tamaulipas
1. Oficina de Representacidn Regional Zona Noroeste de la Oficina del Gobernador
1.1. Direccién de Enlace Nuevo Laredo
2. Oficina de Representacion Regional Zona Norte de la Oficina del Gobernador
2.1. Direccion de Enlace Reynosa
3. Oficina de Representacién Regional Zona Noreste de la Oficina del Gobernador
3.1. Direccion de Enlace Matamoros
4. Oficina de Representacion Regional Zona Centro de la Oficina del Gobernador
4.1. Direccién de Enlace Cd. Victoria
5. Oficina de Representacion Regional Zona Del Altiplano de la Oficina del Gobernador
5.1. Direccion de Enlace El Mante
6. Oficina de Representacion Regional Zona Sur de la Oficina del Gobernador
6.1. Direccion de Enlace Tampico
6.1.5. Departamento de Recursos Humanos de la Zona Sur

VI. Coordinacién de Asesores del Ejecutivo del Estado de Tamaulipas
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VII. C
1.

2.

3.

4.

5. Direccién Administrativa de la Coordinacién de Comunicacion Social del Ejecutivo del Estado

. Asesor
. Asesor
. Asesor
. Asesor
. Asesor
. Asesor
. Asesor
. Asesor

. Asesor

. Asesor

. Asesor

. Asesor

. Asesor

. Asesor

. Asesor

. Asesor

. Asesor

Asesor

oordinacion de Comunicacién Social del Ejecutivo del Estado

Direccién General de Planeacién e Imagen Institucional
1.1. Direccion de Planeacion
1.2. Direccion de Television

Direccion General de Comunicacion Social
2.1 Direccién de Informacién
2.2. Direccion de Comunicacion Social
2.3. Direccion de Monitoreo y Analisis de la Informacion
2.4. Direccién de Comunicacion Regional e Institucional
2.5. Direccién de Comunicacion Politica

Direccidn General de Relaciones Publicas e Institucionales
3.1. Direccion de Relaciones Publicas
3.2. Direccidn de Relaciones Institucionales

Secretaria Particular

VIII. Secretaria Particular del Gobernador del Estado

IX. Secretaria Privada del Gobernador del Estado

X. Direccion General de Giras

1.
2.

Direccion de Giras

Direccion de Fomento Civico

Pag. 5




Reglamento Interior de la dependencia denominada Jefe de la Oficina del Gobernador Pag. 6

XI. Coordinacién de Apoyo Ejecutivo
XIll. Coordinacion General Administrativa
1. Direccion Administrativa
2. Direccién de Casa Tamaulipas
XIll. Direccion General de Relaciones Publicas, Compromisos y Atencién Ciudadana
1. Direccion de Atencion Ciudadana
2. Direccion de Compromisos
3. Direccién de Relaciones Publicas
XIV. Coordinacion General Juridica

1. Direccién Juridica )
TITULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES

CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES DEL TITULAR DEL JEFE DE LA OFICINA DEL GOBERNADOR

ARTICULO 8. Al frente de la Dependencia, habra un Titular de la Oficina, a quien corresponde
originariamente la representacién, trdmite y resolucion de los asuntos de la competencia de ésta, y quien
podra, para la mejor distribucion, desarrollo y organizacion de los trabajos, delegar sus facultades y
atribuciones a servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, con excepcion de aquellas
que por disposicién de la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas, las leyes, decretos, acuerdos o el
presente Reglamento establezcan como indelegables, es decir, deban ser ejercidas directamente por él.

El Titular de la Oficina, establecera politicas, estrategias y directrices para el cumplimiento de las atribuciones
y funciones, implementando medidas preventivas y correctivas en la administracion de los recursos humanos
y patrimoniales, en coordinacién con las areas correspondientes contando ademas con las funciones y
atribuciones que establece expresamente la Ley, este Reglamento y los Acuerdos Gubernamentales.

Para la organizacion del trabajo el Titular de la Oficina mediante acuerdo, podra delegar facultades a las
personas servidoras publicas de las Unidades Administrativas a su cargo, sin perjuicio de su ejercicio directo,
con excepcidon de aquellas que la Constitucién Politica del Estado de Tamaulipas, las leyes, decretos,
acuerdos o el presente Reglamento establezcan como indelegables.

ARTICULO 9.- Al Titular de la Oficina ademas de las atribuciones que establece la Ley Organica de la

Administracién Publica del Estado de Tamaulipas, para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la

operacion de la Dependencia le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

l. Establecer, dirigir, implementar y supervisar las politicas de la Dependencia, asi como planear
organizar en los términos de la legislacion aplicable las actividades de las Unidades Administrativas
de la misma;

Il Formular y proponer al Titular del Ejecutivo los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
programas, érdenes y demas disposiciones sobre los asuntos de competencia de la Dependencia;

M. Expedir los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios de las Unidades
Administrativas de la Dependencia;

V. Someter a la aprobacion del Titular del Ejecutivo los programas sectoriales de la Dependencia;

V. Coordinar a las entidades paraestatales sectorizados a la Dependencia;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Llevar y dar cuenta al Titular del Ejecutivo de su correspondencia oficial y particular, turnando a las
dependencias respectivas para su atencion, los asuntos de su competencia;

Instruir la atencién oportuna de las solicitudes de la ciudadania que correspondan a esta
Dependencia o sean turnadas a las dependencias y entidades correspondientes en tiempo y forma,
asi como asegurar su seguimiento hasta su conclusion;

Convocar, organizar y dar seguimiento a los compromisos adquiridos en las sesiones de gabinete
previo acuerdo con el Titular del Ejecutivo;

Presentar al Titular del Ejecutivo mecanismos de control y seguimiento a sus acuerdos y decisiones,
asi como a las solicitudes recibidas en su despacho que permitan contar con informacion confiable y
oportuna para la toma de decisiones;

Coordinar junto con Contraloria Gubernamental del Estado de Tamaulipas a las instancias normativas
de la Administracién Publica Estatal y presentar los informes de resultados de las evaluaciones del
desempeifio al Titular del Ejecutivo;

Establecer programas y acciones a fin de lograr los objetivos del desarrollo en la entidad;

Establecer mecanismos normativos y metodolégicos, que regulen la atencién y seguimiento a los
aspectos susceptibles de mejora derivado de los informes de evaluaciones;

Instruir el asesoramiento técnico a las dependencias y entidades en la formulacién de sus
instrumentos de evaluaciébn y seguimiento que midan el alcance e impacto de sus politicas,
programas, proyectos y acciones;

Presentar al Titular del Ejecutivo el avance en los asuntos, acuerdos y peticiones atendidas y
canalizadas a dependencias y entidades de la administracion publica;

Coordinar las acciones con las dependencias y entidades de la administracion publica estatal, con el
propésito de dar seguimiento a las instrucciones y acuerdos dictados por el Titular del Ejecutivo;

Establecer los lineamientos para la integracion, edicién y publicacién del Informe Anual de Gobierno
gue debera entregarse al Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas;

Coordinar, con el &rea correspondiente, las giras de trabajo del Titular del Ejecutivo y su logistica;

Establecer comunicacion permanente con las dependencias federales, estatales, municipales,
organizaciones de la sociedad civil e iniciativa privada, relacionadas con las giras, reuniones de
trabajo, actos y audiencias del Titular del Ejecutivo;

Fungir como enlace institucional del Titular del Ejecutivo con la Secretaria de Relaciones Exteriores,
las Embajadas, Consulados y Delegaciones de paises acreditados, paises extranjeros, organismos
internacionales y gobiernos extranjeros;

Coordinar los eventos relacionados con audiencias y reuniones de trabajo del Titular del Ejecutivo;

Vigilar el adecuado mantenimiento de la Casa Tamaulipas para su conservacion en o6ptimas
condiciones y funcionalidad,;

Desempefiar las funciones, comisiones especiales y actividades encomendadas que el Titular del
Ejecutivo le confiera y mantenerlo informado sobre su desarrollo y ejecucion;

Tramitar la designacién y remocion de las personas servidoras publicas de la Dependencia y la
revision de estructuras ocupacionales necesarias para el buen desempefio de las funciones
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XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

encomendadas a las dependencias, en coordinacion con la Secretaria de Administracion, Secretaria
de Finanzas y Contraloria Gubernamental del Estado de Tamaulipas;

Aplicar las sanciones correspondientes a las personas servidoras publicas que incurran en
responsabilidades administrativas, conforme a lo previsto en la ley de la materia;

Proponer al Titular del Ejecutivo las adecuaciones a la estructura organica de la Dependencia;

Aprobar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la Dependencia y presentarlo a la Secretaria
de Finanzas del Gobierno del Estado de Tamaulipas;

Suscribir y autorizar la celebracién de acuerdos, instrumentos juridicos, bases de coordinacion o de
concertacién de cooperacion técnica y en general, todos aquellos actos en los que la Dependencia
sea parte y en su caso, designar expresamente a la persona servidora publica que deberéa suscribirlo
en su representacion;

Someter a la consideracion del Titular del Ejecutivo de conformidad con la legislacion aplicable la
creacién, modificacién o liquidacién de entidades paraestatales sectorizadas a la Dependencia;

Establecer en el marco del Plan Estatal de Desarrollo, acciones estratégicas encaminadas a la
institucionalizacién de la perspectiva de género, a la igualdad laboral entre mujeres y hombres, la no
discriminacién en cualquiera de sus modalidades y al derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia al interior de la Dependencia;

Dirigir la Coordinacién de Comunicacién Social con base en las politicas y determinaciones que
establezca el Titular del Ejecutivo;

Designar provisionalmente al servidor publico encargado del despacho de los asuntos en tanto se
emite nombramiento al nuevo titular, en el caso de las vacantes de las Coordinaciones, Direcciones y
Titulares de las diferentes areas de la Dependencia; y

Las demas que le sefialen las disposiciones juridicas aplicables y las necesarias para hacer efectivas
las anteriores, asi como las que le encomiende el Titular del Ejecutivo.

Las atribuciones previstas en las fracciones, I, Il, IlI, 1V, IX, X, XIV, XVI, XIX, XXIl, XXV, XXVI, XXVII, y XXXI
son indelegables.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 10.- A las personas titulares de las Unidades Administrativas que integran la Dependencia,
ademas de las que especificamente se sefialen en el presente Reglamento y demas leyes, reglamentos y
disposiciones de caracter general directamente o por conducto de su personal subalterno, les corresponden
las atribuciones genéricas siguientes:

I Acordar con el Titular de la Oficina los asuntos de su competencia y los que le sean encomendados;

Il Desempefiar las funciones y comisiones oficiales asignadas por el Titular del Ejecutivo o por el Titular
de la Oficina, informando sobre el desarrollo de las actividades y su ejecucion;

lll.  Observar el debido cumplimiento de los asuntos encomendados, de acuerdo con los principios de
oportunidad, eficiencia, eficacia y transparencia;

IV. Elaborar y someter a la aprobacion del Titular de la Oficina los estudios, proyectos y acuerdos cuya
elaboracién corresponda al area a su cargo;
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V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Representar a la Dependencia, cuando el Titular de la Oficina asi lo determine;

Vigilar que en todos los asuntos a su cargo y de las Unidades Administrativas bajo su coordinacion se
cumpla con los ordenamientos y disposiciones legales aplicables;

Realizar en coordinacién con otras personas servidoras publicas de la Dependencia las labores y
actividades encomendadas, cuando asi sea hecesario;

Elaborar y presentar al Titular de la Oficina los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y demas disposiciones legales, asi como las adiciones o modificaciones que estimen
necesarias, relacionadas con los asuntos de su competencia;

Formular y someter a la consideracion del Titular de la Oficina los anteproyectos de programas y de
presupuestos de egresos que les correspondan, asi como revisar y validar los relativos a las Unidades
Administrativas a su cargo;

Suscribir los documentos inherentes al ejercicio de sus funciones y aquéllos que les sean
encomendados por delegacion o les correspondan por suplencia;

Proporcionar la asesoria, informacién o colaboracién que les sea requerida por otras dependencias y
entidades de la administracion publica;

Resolver los recursos administrativos que legalmente les correspondan en el ejercicio de sus
atribuciones;

Planear, programar, organizar, dirigir y controlar el funcionamiento de las Unidades Administrativas a
Su cargo;

Presentar de manera trimestral, semestral y anual los formatos establecidos en la normatividad
aplicable en la materia de transparencia, conforme a los mecanismos que establezca la persona titular
de la Unidad de Transparencia de la Dependencia;

Proponer al Titular de la Oficina la promocién, licencia o cambios de adscripcién del personal integrante
de las Unidades Administrativas a su cargo;

Informar al Titular de la Oficina respecto del seguimiento de las actividades programadas, en proceso y
concluidas; y

Las demas que le confiera la normatividad aplicable, asi como las que les asigne el Titular del Ejecutivo
o el Titular de la Oficina.

TiTULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO |
DE LA SECRETARIA TECNICA

ARTICULO 11.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Secretaria
Técnica, ésta tendra bajo su adscripcion la siguiente Unidad Administrativa: Departamento de Apoyo
Logistico y Administrativo. A la persona titular de la Secretaria Técnica directamente o por conducto de su
personal subalterno, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Asesorar al Titular de la Oficina respecto de los asuntos inherentes al desempefio de sus funciones;

Autorizar los lineamientos para la integracién de los informes anuales de gobierno;
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Il. Coordinar la informaciéon preliminar y final con las dependencias y organismos estatales de los
informes anuales de gobierno;

V. Representar al Gobierno del Estado ante el Consejo Nacional de Poblacién;

V. Ser el titular de la Unidad de Transparencia y garantizar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas de la Ley de Transparencia concernientes a la Dependencia;

VI. Instruir la actualizacion de la informacion estadistica e indicadores nacionales del Servicio Estatal de
Informacién Geoestadistica y el Servicio Piblico de Informacion Geografica y Estadistica del Estado
de Tamaulipas;

VILI. Participar en los programas y proyectos especificos que determine el Titular del Ejecutivo o, en su
caso, el Titular de la Oficina; y

VIII. Las demas que le confiera la normatividad aplicable, asi como las que les asigne el Titular del
Ejecutivo o el Titular de la Oficina.

ARTICULO 12.- Para la correcta atencién de los asuntos concernientes a la operacion de la Secretaria
Técnica, ésta contara con las siguientes Unidades Administrativas: Coordinacion de Servicios Técnicos y
Coordinacion de Analisis y Proyectos Especiales.

ARTICULO 13.- A la persona titular de la Coordinacién de Servicios Técnicos directamente o por conducto de
su personal subalterno, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I Coordinar los programas y proyectos especificos que determine el area superior inmediata;

Il Fungir como enlace de la Dependencia con Entidades Federativas del Consejo Nacional de Poblacion
en las reuniones de la Comision Consultiva;

1. Definir los lineamientos para la integracion del informe anual de gobierno;

IV.  Coordinar la elaboracion, compilacion y andlisis de los datos y estadisticas generadoras para integrar el
informe anual de gobierno de las dependencias y organismos estatales;

V. Presentar al mando superior inmediato, el documento final correspondiente a la integracion del informe
anual de gobierno;

VI.  Definir los criterios para la actualizacion de la Informacién Estadistica e Indicadores Nacionales;

VII. Coordinar de manera trimestral, semestral y anual los formatos establecidos en la normatividad
aplicable en la materia de transparencia de las Unidades Administrativas de la Dependencia; y

VIIl. Las demés que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento; asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 14.- Para la correcta atencién de los asuntos concernientes a la operacion de la Coordinacion de
Servicios Técnicos ésta contara con la Unidad Administrativa denominada Direccién de Servicios Técnicos.

ARTICULO 15.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion de
Servicios Técnicos, ésta tendra bajo su adscripcion las siguientes Unidades Administrativas: Departamento
de Apoyo Técnico y Departamento de Informacion Estadistica y Geogréafica. A la persona titular de la
Direccién de Servicios Técnicos directamente o por conducto de su personal subalterno, le corresponde el
ejercicio de las siguientes atribuciones:
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VI.

VII.

Integrar las representaciones gréficas y datos estadisticos de informacién referente al informe anual de
gobierno;

Gestionar la informacién actualizada de metas para la elaboraciéon narrativa del informe anual de
gobierno;

Integrar documentos preliminares del informe anual de gobierno y presentarlo al mando superior
inmediato para aprobacion del documento final;

Coordinar la elaboracién de informacién estadistica e indicadores nacionales del Servicio Estatal de
Informacién Geoestadistica y el Servicio Publico de Informacién Geografica y Estadistica del Estado de
Tamaulipas;

Compilar el cumplimiento de la informacion trimestral, semestral y anual de los formatos establecidos
en la normatividad aplicable en la materia de transparencia de las Unidades Administrativas de la
Dependencia;

Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y compromisos generados en las reuniones convocadas por el
Consejo Nacional de Poblacion; y

Las demés que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento; asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 16.- A la persona titular de la Coordinacion de Analisis y Proyectos Especiales directamente o por
conducto de su personal subalterno, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

V.

Coordinar las propuestas de los programas y proyectos especiales previa indicacion del area superior
inmediata;

Evaluar informacion estadistica de las propuestas de programas y proyectos especiales de las
dependencias;

Coadyuvar en el monitoreo de la informacion de los programas y proyectos especiales obtenidos del
sistema estatal de indicadores en materia econémica, politica y social; y

Las demés que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento; asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 17.- Para la correcta atencién de los asuntos concernientes a la operacion de la Coordinacion de
Andlisis y Proyectos Especiales ésta contara con la Unidad Administrativa denominada Direccion de
Proyectos Especiales.

ARTICULO 18.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion de
Proyectos Especiales, ésta tendra bajo su adscripcién la siguiente Unidad Administrativa: Departamento de
Proyectos Especiales. A la persona titular de la Direccidon de Proyectos Especiales directamente o por
conducto de su personal subalterno, le corresponde el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Gestionar la informacion para la integracion de las propuestas de los programas y proyectos
especiales;

Integrar la informacion estadistica de las propuestas de programas y proyectos especiales de las
dependencias;

Coadyuvar en el monitoreo de la informacion de los programas y proyectos especiales; y

Las demés que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento; asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.
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CAPITULOII
DE LA REPRESENTACION DEL GOBIERNO DE TAMAULIPAS EN LA CIUDAD DE MEXICO

ARTICULO 19.- A la persona titular de la Representacion del Gobierno de Tamaulipas en la Ciudad de
México directamente o por conducto de su personal subalterno, le corresponde el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

Representar al Gobierno del Estado de Tamaulipas de manera permanente en la Ciudad de México;

Dirigir la Oficina de Representacion del Gobierno de Tamaulipas en la Ciudad de México como unidad
de enlace, facilitacién, seguimiento, promocién y articulacién de esquemas de colaboracion entre el
Gobierno Estatal y los Poderes Ejecutivos, Legislativo y Judicial en el ambito federal, entidades
federativas, medios de comunicacién nacionales y organizaciones privadas, educativas, religiosas y de
la sociedad civil nacionales, impulsando el desarrollo del Estado de Tamaulipas;

Promover el desarrollo econémico, social, cultural, turistico e industrial del Estado ante los diversos
sectores del pais y representaciones extranjeras;

Proponer al Titular de la Oficina las politicas, planes y programas de la representacion, de conformidad
con los objetivos y metas que han de lograrse, en congruencia con la politica econémica y social del
estado de Tamaulipas;

Representar en reuniones de trabajo o eventos al Titular del Ejecutivo o al Titular de la Oficina, cuando
asi se le encomiende;

Coordinar con las areas correspondientes la agenda del Titular del Ejecutivo en la Ciudad de México;

Contribuir en la coordinacién de las relaciones interinstitucionales con los Poderes Ejecutivos,
Legislativo y Judicial a nivel federal, autoridades de otros paises, asi como con organismos
internacionales, nacionales y de la sociedad civil;

Coordinar las actividades y cumplimiento de las atribuciones que le correspondan a esta Unidad
Administrativa, conforme a las disposiciones legales respectivas;

Administrar y actualizar la informacién del directorio de los Poderes Ejecutivos, Legislativo y Judicial en
el ambito federal, las representaciones de las entidades federativas, las sedes diplométicas de paises
extranjeros, de organizaciones empresariales, privadas, educativas y de la sociedad civil nacionales, de
medios de comunicacién nacional y de sectores productivos vinculados con la entidad;

Fortalecer el contacto con asociaciones tamaulipecas radicadas en la Ciudad de México;

Establecer comunicacién permanente con las dependencias y entidades del Gobierno de Tamaulipas,
que requieran realizar gestiones ante entidades federales gubernamentales o no gubernamentales;

Asesorar a la ciudadania para consulta y realizacion de tramites y disposiciones legales aplicables
dentro de la competencia de esta representacion; y

Las deméas que le confiera la normatividad aplicable, asi como las que les asigne el Titular del Ejecutivo
o el Titular de la Oficina.

ARTICULO 20.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Representacion
del Gobierno de Tamaulipas en la Ciudad de México, ésta contard con las siguientes Unidades
Administrativas: Direccion General de Enlace Institucional, Direccion General de Enlace Empresarial,
Secretaria Particular, Direccion de Soporte de Comunicacion Social, Direccion de Soporte de Relaciones
Pudblicas y la Direccion de Coordinacién Administrativa.
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ARTICULO 21.- A la persona titular de la Direccion General de Enlace Institucional directamente o por
conducto de su personal subalterno, tendré las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

IX.

Coordinar con las dependencias de los gobiernos federales, estatales y municipales, embajadas,
organismos internacionales, sociedad civil y otras entidades para el cumplimiento de sus funciones;

Establecer comunicacion permanente con dependencias y entidades de la administracion publica
estatal, que requieran realizar gestiones ante entidades federales gubernamentales o no
gubernamentales;

Establecer canales de comunicacion con dependencias del gobierno federal, embajadas, organismos
internacionales y otras entidades con representacion en la Ciudad de México que requieran realizar
gestiones ante dependencias estatales y municipales;

Administrar el directorio de personas funcionarias publicas estatales, municipales y federales en
Tamaulipas;

Controlar el registro de tramites y servicios solicitados por las entidades y dependencias de
Tamaulipas, con dependencias federales, embajadas, organismos internacionales y Oficinas de
Representacion de otras entidades;

Disponer del catalogo de trdmites y servicios para darle acceso a personas Tamaulipecas radicados en
la Ciudad de México y area metropolitana, empresas, personas fisicas y organismos de la sociedad
civil;

Proponer a las Unidades Administrativas correspondientes campafias de difusion y publicidad de las
expresiones culturales de Tamaulipas;

Plantear actividades para la difusién de las expresiones culturales de Tamaulipas y la participaciéon en
ferias, foros, concursos, congresos y eventos culturales nacionales e internacionales; y

Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento; asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 22.- Para la correcta atencién de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion
General de Enlace Institucional, ésta contara con las siguientes Unidades Administrativas: la Direccién de
Operacion y la Direccion de Promocién Cultural.

ARTICULO 23.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion de
Operacion, ésta tendra bajo su adscripcién la siguiente Unidad Administrativa: Departamento de Andlisis y
Seguimiento. A la persona titular de la Direccion de Operacion directamente o por conducto de su personal
subalterno, tendra las siguientes atribuciones:

Contribuir en la comunicacion directa con dependencias estatales, dando seguimiento a tramites y
servicios solicitados por funcionarios federales, miembros de embajadas, organismos internacionales u
otras representaciones estatales;

Participar en la comunicacidon directa con dependencias federales, embajadas, organismos
internacionales y Oficinas de Representacion de otras entidades, dando seguimiento a tramites y
servicios solicitados por las entidades y dependencias de Tamaulipas;

Coordinar los servicios y trdmites que se ofrecen a las personas Tamaulipecas;

Administrar el sistema de registro de tramites y servicios solicitados para las personas Tamaulipecas; y

Las demés que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.
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ARTICULO 24.- A la persona titular de la Direccion de Promocion Cultural, tendré las siguientes atribuciones:

VI.

Instrumentar con las Unidades Administrativas correspondientes las campafias de difusién y publicidad
sobre las expresiones culturales de Tamaulipas;

Difundir las expresiones y participaciones culturales de Tamaulipas en ferias, foros, concursos,
congresos y eventos culturales nacionales e internacionales;

Administrar el registro de personas artistas, promotoras y creadoras culturales de Tamaulipas
radicadas en la Ciudad de México y area metropolitana;

Coordinar la difusién de los registros de creaciones de artistas de Tamaulipas y catalogo de oferta
cultural institucional en la Ciudad de México, embajadas y organismos nacionales e internacionales;

Informar a las dependencias y organismos encargadas de la promocion cultural en Tamaulipas de la
celebracion de foros, encuentros, concursos, congresos o actividades culturales a realizarse en la
Ciudad de México, en otros paises o convocadas por organismos nacionales o internacionales, de los
cuales exista invitacion expresa o bien se tenga conocimiento de su celebracién; y

Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 25.- A la persona titular de la Direccion General de Enlace Empresarial directamente o por
conducto de su personal subalterno, tendrd las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Proponer la generacion de estudios referentes al desarrollo econémico y social de la entidad en
coordinacién con las diferentes dependencias y organismos de la administracién publica estatal;

Proponer a la Unidades Administrativas correspondientes campafas de difusién, publicidad y
relaciones publicas dando a conocer las ventajas competitivas de Tamaulipas, ferias, foros, congresos
y eventos de sectores productivos;

Administrar el directorio de empresas nacionales, fomentando las relaciones publicas y promocién de
Tamaulipas;

Administrar el directorio de empresas tamaulipecas estableciendo construcciébn de redes vy
consolidacion de cadenas productivas;

Promover los" atractivos naturales, culturales, turisticos e industriales y las ventajas competitivas,
fomentando las inversiones del Estado de Tamaulipas;

Difundir a empresas nacionales y estatales sobre las oportunidades de inversion en la entidad de
Tamaulipas; y

Proponer proyectos de digitalizacién de trdmites, servicios y mejora regulatoria que faciliten la
promocion nacional de inversion en la entidad; y

Las demés que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 26.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion
General de Enlace de Empresarial, ésta contara con las siguientes Unidades Administrativas: la Direccién de
Analisis y Proyectos y la Direccion de Promocién de Inversiones.
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ARTICULO 27.- A la persona titular de la Direccion de Andlisis y Proyectos, tendra las siguientes
atribuciones:

VI.

Coadyuvar con dependencias y organismos estatales en la generacion de estudios referentes al
desarrollo econémico y social de la entidad, permitiendo la promocion y difusién de las ventajas
competitivas de Tamaulipas;

Compilar el directorio de empresas nacionales y estatales;

Promover la construccién de redes y consolidacion de cadenas productivas entre empresas
nacionales e internacionales y las ubicadas en Tamaulipas;

Asesorar a empresas nacionales y empresas estatales sobre los tramites y disposiciones legales
aplicables en Tamaulipas;

Coordinar con las Unidades Administrativas correspondientes los proyectos de digitalizacion de
tramites, servicios y mejora regulatoria que faciliten la promociéon nacional de la inversiéon en la
entidad; y

Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 28.- Para la correcta atencioén de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion de
Promocién de Inversiones, ésta tendra bajo su adscripcion la siguiente Unidad Administrativa: Departamento
de Promocién, Analisis y Seguimiento. A la persona titular de la Direccion de Promocion de Inversiones
directamente o por conducto de su personal subalterno, tendra las siguientes atribuciones:

V.

Facilitar la informaciéon para proponer las campafias de difusién, publicidad y relaciones publicas
dando a conocer las ventajas competitivas de Tamaulipas;

Instrumentar la difusion de las ventajas competitivas de Tamaulipas, buscando la participacion en
ferias, foros, congresos y eventos de sectores productivos;

Apoyo técnico y legal en asesorias a empresas nacionales y estatales sobre los tramites y
disposiciones legales aplicables en Tamaulipas y diversas instancias federales; y

Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 29.- A la persona titular de la Secretaria Particular, le corresponde el ejercicio de las atribuciones:

VI.

Atender y dar seguimiento a los asuntos de representacién, encomendados por el titular;
Coordinar acciones para la formulacién y seguimiento de la agenda de trabajo de la persona titular;
Remitir a las areas correspondientes, las instrucciones de la persona titular;

Organizar las actividades de clasificacion y acuerdo de la correspondencia recibida;

Atender y dar seguimiento a los asuntos de caracter técnico encomendados por el area superior
inmediata, para su atencidn procedente conforme a la esfera de su competencia;

Coordinar con las diferentes Unidades Administrativas, las acciones técnicas necesarias para
solventar los asuntos de sus competencias;
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VII.

VIII.

IX.

Brindar apoyo ejecutivo a la persona titular, en el control de los asuntos de su competencia,
coordinando actividades de seguimiento para el cumplimiento de los objetivos;

Apoyar a las Unidades Administrativas de la dependencia que requieran informacién de los asuntos
ejecutivos encomendados por la persona titular y vigilar que se cumplan los acuerdos asignados; y

Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 30.- A la persona titular de la Direccion de Soporte de Comunicacion Social, tendréa las siguientes
atribuciones.

VI.

Fungir como enlace con medios de comunicacion nacionales e internacionales en la Ciudad de
México en conjunto con la Coordinacion de Comunicacion Social del Ejecutivo del Estado;

Coordinar las actividades que realice el Titular del Ejecutivo en la Ciudad de México y en foros
nacionales e internacionales en conjunto con la Coordinacién de Comunicacién Social del Ejecutivo
del Estado;

Difundir las actividades impulsadas por el Gobierno del Estado en la Ciudad de México y a niveles
nacional e internacional;

Promover en coordinacién con las instituciones estatales correspondientes los atractivos culturales,
naturales, turisticos y las ventajas competitivas a niveles local, nacional e internacional, en la Ciudad
de México;

Impulsar la participacion del Gobierno del Estado en eventos de promocion cultural, turistica,
gastronémica y educativa en la Ciudad de México, asi como en foros nacionales e internacionales;

Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 31.- A la persona titular de la Direccion de Soporte de Relaciones Publicas, tendra las siguientes
atribuciones.

VI.

Coordinar la asistencia y atencién a las personas invitadas del Titular del Ejecutivo a eventos,
audiencias o giras en la Ciudad de México;

Coordinar_con las Unidades Administrativas de la Dependencia, los eventos y reuniones que
correspondan o intervenga el Titular del Ejecutivo en la Ciudad de México;

Compilar el directorio de las personas servidoras publicas del Gobierno Federal, los Poderes
Legislativo y Judicial, de Embajadas, cAmaras empresariales, organizaciones de la sociedad civil con
representacién nacional, organismos internacionales, consorcios internacionales, y de empresas y
personas empresarias de sectores vinculados con las capacidades productivas de Tamaulipas, en
coordinacién con la Direccidn General de Relaciones Publicas, Compromisos y Atencién Ciudadana;

Proponer actividades que fomenten las relaciones publicas entre el Titular del Ejecutivo y los distintos
sectores de la sociedad en la Ciudad de México;

Proponer actividades que fomenten el acercamiento entre el Titular del Ejecutivo y el Gobierno del
Estado con personas Tamaulipecas radicadas en la Ciudad de México, las cuales coadyuven a
consolidar el vinculo de las relaciones publicas;

Promover actividades que permitan difundir fechas emblematicas de Tamaulipas en la Ciudad de
México; y
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VII. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 32.- Para la correcta atencién de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion de
Coordinacion Administrativa, ésta tendra bajo su adscripcién las siguientes Unidades Administrativas:
Departamento de Informatica, Departamento de Apoyo y Logistica y Departamento de Recursos Financieros.
A la persona titular de la Direccidon de Coordinacion Administrativa directamente o por conducto de su
personal subalterno, le corresponden las siguientes atribuciones:

l. Concertar con la Coordinacién General Administrativa de la Dependencia y con el mando superior
inmediato las politicas, bases y lineamientos para el ejercicio presupuestal y administrativo de
conformidad con la normatividad aplicable;

Il Coordinar la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales con base en el
presupuesto asignado y de conformidad con las politicas y lineamientos establecidos por las
dependencias competentes;

1. Controlar el presupuesto anual del ejercicio asignado de los recursos humanos, financieros y
materiales, de acuerdo a la normatividad vigente;

V. Supervisar las gestiones de mantenimiento de las instalaciones, mobiliario y equipo de oficina, equipo
de comunicacion, computo y vehiculos oficiales asignados;

V. Autorizar el suministro de bienes y servicios generales, considerando el presupuesto asignado;

VI. Difundir el cumplimiento de los manuales autorizados y normatividad aplicable en materia de
administracion;

VII. Coordinar los programas de capacitacién y desarrollo del personal adscrito a esta Unidad
Administrativa;

VIII. Coordinar el tramite, respuesta y seguimiento, de las solicitudes de acceso a la informacion
presentadas por la ciudadania, correspondiente a la Unidades Administrativas de la Representacion
del Gobierno de Tamaulipas en la Ciudad de México en términos de la ley aplicable; y

IX. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

CAPITULO Il
DE LA COORDINACION DE INNOVACION

ARTICULO 33.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Coordinacion de
Innovacién, ésta contara con la Unidad Administrativa denominada Departamento de Apoyo Administrativo. A
la persona titular de la Coordinacién de Innovacién, directamente o por conducto de su personal subalterno, le
corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

l. Proponer al Titular de la Oficina los programas, lineamientos, acuerdos y demas instrumentos
normativos para su operatividad,;

Il Promover el seguimiento de las gestiones gubernamentales entre la Dependencia y las dependencias
y entidades del Gobierno Estatal;

M. Programar y convocar a las personas servidoras publicas a las reuniones de gabinete previa solicitud
del Titular del Ejecutivo o el Titular de la Oficina;
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V. Contribuir en el seguimiento al cumplimiento de las actividades y funciones de las entidades de la
administracion publica estatal y, en su caso, proponer a los responsables las acciones correctivas
para la mejora continua de las politicas, programas, proyectos y acciones de gobierno;

V. Coordinar el seguimiento al cumplimiento de la operacidn de los programas, proyectos y acciones del
Gobierno del Estado de Tamaulipas a fin de lograr la consecucion de las metas planeadas;

VI. Informar al Titular de la Oficina el estatus de las metas e indicadores de los programas y proyectos
prioritarios del Gobierno del Estado de Tamaulipas y generar los reportes correspondientes, asi como
identificar alertas y restricciones que afecten su cumplimiento;

VILI. Coordinar y promover la articulacion de esfuerzos con las dependencias y entidades involucradas en
los procesos de gobierno digital y accesos de tecnologias de informacion y comunicacion;

VIII. Evaluar y armonizar la informacion resultante en las sesiones de gabinete permitiendo el seguimiento
puntual de los avances, acuerdos y compromisos puntualizados para informar al area superior
inmediata;

IX. Concertar y participar en reuniones de trabajo con el Titular de la Oficina y las personas titulares de

las diferentes areas del Gobierno del Estado para dar seguimiento a los acuerdos;

X. Asistir y participar en las juntas de gobierno de los organismos publicos descentralizados adscritos a
la Dependencia en ausencia del Titular de la Oficina;

XI. Informar al Titular de la Oficina las acciones programadas, en proceso y concluidas en los asuntos
concernientes a la Coordinacién de Innovacion;

XiIl. Coordinar el analisis y seguimiento de los objetivos y lineas de accién del Plan Estatal de Desarrollo
con base en los programas presupuestales de las dependencias;

XIII. Coordinar la recepcion de las propuestas de eventos para participacion y asistencia del Titular de la
Oficina;

XIV.  Supervisar la participacion de las dependencias en los eventos de la Dependencia; y

XV. Las deméas que le confiera la normatividad aplicable, asi como las que les asigne el Titular Ejecutivo o
el Titular de la Oficina.

ARTICULO 34.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Coordinacion de
Innovacién, ésta contara con la siguientes Unidades Administrativas: Direccion de Innovacién, Direccion de
Enlace Gubernamental, Direccibn de Seguimiento Gubernamental, Direccion de Fortalecimiento
Gubernamental, la Secretaria Particular y el Departamento de Apoyo Administrativo.

ARTICULO 35.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion de
Innovacién, ésta tendra bajo su adscripcion la siguiente Unidad Administrativa: Departamento de Apoyo. A la
persona titular de la Direccién de Innovacion directamente o por conducto de su personal subalterno, le
corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

l. Dirigir y dar seguimiento en la evaluacion de politicas publicas, programas, proyectos y acciones, que
ejecuten las dependencias y entidades paraestatales;

Il Proponer acciones de mejora con base al andlisis previo de las politicas, programas, proyectos y
acciones de gobierno;
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Il. Analizar los objetivos y lineas de accion con base en los programas presupuestales de las
dependencias aplicables en los ejes del Plan Estatal de Desarrollo, alineados con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible;

V. Informar al area superior inmediata el seguimiento del cumplimiento de metas de los programas y
proyectos prioritarios del Gobierno del Estado;

V. Coordinar el seguimiento del avance trimestral de los indicadores en relacion del presupuesto basado
en resultados de los programas presupuestales;

VI. Coadyuvar en el proceso de desarrollo de los proyectos de innovacién social, cultural, tecnoldgica,
econdmica y de seguridad alineados a los ejes transversales del Plan Estatal de Desarrollo; y

VII. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 36.- Para la correcta atencion de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion de
Enlace Gubernamental, ésta tendra bajo su adscripcién la siguiente Unidad Administrativa: Departamento de
Enlace Gubernamental. A la persona titular de la Direccion de Enlace Gubernamental directamente o por
conducto de su personal subalterno, le corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I Fungir como el enlace en el seguimiento de las gestiones gubernamentales entre la Dependencia y
las dependencias y entidades del Gobierno Estatal;

Il Generar informacion sobre el desarrollo de la administracion publica estatal;

1. Coordinar y supervisar visitas con las delegaciones, coordinaciones y representaciones de los
Organismo Publicos Descentralizados;

V. Informar permanentemente al area superior inmediata de las acciones programadas, en proceso y
concluidas; y
V. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le

encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 37.- Para la correcta atencién de los asuntos concernientes a la operacion de la Direccion de
Seguimiento Gubernamental, ésta tendra bajo su adscripcion la siguiente Unidad Administrativa:
Departamento de Seguimiento Gubernamental. A la persona titular de la Direccibn de Seguimiento
Gubernamental directamente o por conducto de su personal subalterno, le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

. Seguimiento y monitoreo de los asuntos legales de las Entidades del Gobierno;

Il Supervisar el desempefio y la calidad del servicio prestado por los Organismo Publicos
Descentralizados;

M. Informar permanentemente al area superior inmediata de las acciones programadas, en proceso y
concluidas; y

V. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 38.- A la persona titular de la Direccion de Fortalecimiento Gubernamental, le corresponde el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

I Supervisar asuntos referentes a finanzas, recursos humanos y recursos materiales de los Organismos
Publicos Descentralizados;
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V.

Identificar y proponer acciones de mejora a los procesos establecidos en los Organismos Publicos
Descentralizados;

Informar permanentemente al area superior inmediata de las acciones programadas, en proceso y
concluidas; y

Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

ARTICULO 39.- A la persona titular de la Secretaria Particular, le corresponde el ejercicio de las atribuciones
siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Atender y dar seguimiento a los asuntos de gestion institucional, encomendados por la persona titular
de la Coordinacién de Innovacion;

Coordinar acciones para la formulacion y seguimiento de la agenda de trabajo de la persona titular de
la Coordinacion de Innovacion;

Remitir a las areas correspondientes, las instrucciones de la persona titular de la Coordinacién de
Innovacioén;

Organizar las actividades de clasificacién y acuerdo de la correspondencia recibida;

Atender y dar seguimiento a los asuntos de cardcter técnico, encomendados por el &rea superior
inmediato, asi como los encomendados por el Titular de la Oficina confiados a la persona titular de la
Coordinacion de Innovacion para su atencién procedente conforme a la esfera de su competencia;

Coordinar con las diferentes Unidades Administrativas, las acciones técnicas necesarias para
solventar los asuntos de sus competencias;

Brindar apoyo ejecutivo a la persona titular de la Coordinacion de Innovacion, en el control de los
asuntos de su competencia, coordinando actividades de seguimiento para el cumplimiento de los
objetivos;

Coadyuvar en la convocatoria de las reuniones de gabinete instruidas por el Titular Ejecutivo o Titular
de la Oficina;

Armonizar la informacién resultante en las sesiones de gabinete informando al area superior
inmediata los avances, acuerdos y compromisos puntualizados;

Apoyar a las Unidades Administrativas que requieran informacién de los asuntos ejecutivos
encomendados por la persona titular de la Coordinacion de Innovacioén y vigilar que se cumplan los
acuerdos asignados; y

Las demas que le otorguen otras disposiciones legales, el presente Reglamento, asi como las que le
encomiende o delegue el mando superior inmediato.

CAPITULO IV

DE LA OFICINA DE REPRESENTACION DEL GOBIERNO DE TAMAULIPAS EN NUEVO LEON

ARTICULO 40.- Para la correcta atencién de los asuntos concernientes a la operacion de la Oficina de
Representacion del Gobierno de